
9 h à 12 h

Agir ensemble

17 et 24 mars 2027

Planification collective : 
un processus dynamique
et ancré dans son contexte

Donnez du souffle à vos démarches en découvrant une
planification collective vivante, ancrée dans le réel et
portée par l’intelligence du groupe.

Cette formation s’adresse aux professionnel·le·s engagé·e·s dans des
démarches collectives de développement territorial – qu’il s’agisse de
structuration, de révision ou de mise en œuvre.
Coordonnateur·trice de projet, agent·e de développement, animateur·trice de
collectif ou membre d’un réseau communautaire, cette formation vous aidera
à naviguer les défis de la planification collective dans un contexte volatile.

Formations 2026-2027

Dans un contexte marqué par des transitions sociales,
environnementales et économiques, cette formation propose
d’explorer un processus de planification collective adapté aux
réalités du développement territorial.

Elle met de l’avant des approches souples, innovantes et
collaboratives, essentielles pour renforcer l’impact des démarches
collectives sur nos milieux.
Elle invite à un changement de paradigme visant à ancrer la
planification dans les dynamiques propres à chaque territoire, à
mobiliser les actrices et acteurs locaux en fonction des ressources
disponibles et des contributions possibles. 

La planification est une composante essentielle de toute démarche
territoriale concertée. Elle favorise l’engagement des parties prenantes,
clarifie les changements visés et permet d’adapter les stratégies aux
réalités locales. Dans un environnement en constante évolution, elle repose
sur une vision partagée, une lecture fine du territoire et une capacité
d’ajustement continu. 

Dans le cadre du développement territorial au Québec, la planification
collective devient essentielle pour :

Mobiliser les forces et expertises des parties prenantes autour d’une
vision commune
Identifier des stratégies qui tiennent compte des différentes ressources
et expertises disponibles au sein d’un territoire
Adapter les stratégies aux défis concrets du terrain (roulement de
personnel, fatigue organisationnelle, complexité des enjeux, etc.)
Renforcer la durabilité des actions collectives dans un contexte de
turbulences.

Maude Roy-Chabot et Émilie Dufour

Vous souhaitez suivre cette formation avec votre
équipe ou partenaires, en ligne ou en présentiel?  

Informez-vous sur nos formations sur mesure 
au 514 904-7450 ou info@communagir.org

Un équilibre entre contenus théoriques et
mises en pratique ancrées dans les réalités
territoriales
Des moments d’échange pour croiser les
expériences et expertises
Des méthodes et outils concrets transférables
à vos démarches collectives

Comprendre l’influence des dynamiques
contextuelles sur la planification collective

Identifier des stratégies et des outils adaptés
à des démarches collectives mobilisatrices

Structurer un processus de planification ancré
dans une vision commune de l’impact souhaité,
des rôles de l’acteur collectif et des chemins de
changement

L’approche

Les objectifs

À qui s’adresse la formation?

Avec

https://communagir.org/formations/programmation/
https://communagir.org/qui-sommes-nous/equipe/maude-roy-chabot/
https://communagir.org/equipe/emilie-dufour/
https://communagir.org/formations/toutes-nos-formations/
mailto:info@communagir.org

